
oбщeствo с oгpaничeннoй oтвeтствeннocтЬю
<<Инстиryт пcиxoлoтltn и кoгнитивHЬlx пpaктик (ипсикoD))

иHH 6671 102354 oгPH 1206600000562

пPикAз

oт 18.03.2026 Nq 26110

<<oб yтвepждeн и }r Aл гopитмa дeЙстви й opгaн изa ЦИVl, oсyщeствля ющeй
oбpaзoвaтeлЬнyю дeятeлЬ}locтЬ с пpиil'eнeниeм дистaнциoннЬlx
o6paзo вaтeл Ь}l Ьtx тexнoлoги й >>

B.сooтвeтствИи с ФeдepaлЬHЬlм зaкoHoм oт 29.12.2012 г. Nq 273-Ф3
<oб oбpaзoвaHии Poсси ЙскoЙ Фeдep aцl/ll/l>>,

пPикA3ЬlBAю

1. Утвepдить Алгopитм ДeЙcтвиЙ opгaнизaЦИи, oсyщeствляющeЙ
oбpaзoвaтeлЬHyю дeятeлЬHoстЬ с пpиMeHeHиeM дИстaHциoHHЬlx
oбpaзoвaтeлЬHЬlx тexнoлoгиЙ в ooo (ИпсИКo> (Пpилoжeниe 1).

2. КoнтpoлЬ зa испoлHeHИerи дaHHoгo пpикaзa oстaвляю зa сoбoЙ.

ГeнepaльньlЙ диpeктop
ooo (ИпсИКo> o.C. Bиндeкep

ИПсИKo
Инcтитут ncиxoаorии
и кФнитиaньlx пPoпик



Приложение 1 
к приказу ООО «ИПСИКО» 

от 18.03.2026 года № 26/10 

 

Алгоритм действий организации, осуществляющей образовательную 
деятельность с применением дистанционных образовательных 

технологий в  
ООО «ИПСИКО»  

 

Шаг 1. Информирование обучающихся о реализации образовательных 
программ или их частей с применением дистанционных образовательных 
технологий, в том числе знакомит с расписанием занятий, графиком 
проведения контрольных работ, консультаций.   

Шаг 2. Разработка и утверждение локального акта (приказ, положение) об 
организации дистанционного обучения, определяющий, в том числе 
порядок оказания учебно-методической помощи обучающимся 
(индивидуальных консультаций) и проведение текущего контроля и 
итогового контроля по учебным дисциплинам.  

Шаг 3. Формирование расписания занятий на каждый учебный день в 
соответствии с учебным планом по дисциплине.  
 

Шаг 4. В соответствии с техническими возможностями организовать 
проведение учебных занятий, консультаций, вебинаров на образовательной 
платформе. 

Шаг 5. Обеспечить ведение учета результатов образовательного процесса 
в электронной форме. 

Рекомендации для преподавателей: 

● преподаватель планирует свою деятельность с учетом системы 
дистанционного обучения, создаёт нужные для обучающихся 
ресурсы и задания; 

● обучающиеся выполняют задания (знакомятся, собирают 
информацию, участвуют в форумах и т.д.), обращаются к 
преподавателям за помощью в режиме онлайн;  

● преподаватели выражают свое отношение к работам 
обучающихся в виде текстовых или аудио рецензий, устных 
онлайн консультаций; 

● все результаты деятельности автоматически собираются и 
хранятся в информационной среде, на их основании 
формируются портфолио обучающихся и педагогических 
работников. 


